MEMORANDUMAS DEL BENDRADARBIAVIMO KURIANT SAUGESNI NAKTINJ
GYVENIMA VILNIUJE
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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus miesto savivaldybé, vieSoji jstaiga ,,Vilniaus naktinis biuras™ ir Vilniuje
veikiangios pasilinksminimo vietos, jskaitant barus ir naktinius klubus, (toliau — pasilinksminimo
vietos) (toliau kartu vadinamos Salimis) pripaZjsta savo vaidmenj ir atsakomybg kuriant saugia
naktinio gyvenimo aplinka, kurioje gerbiamos kiekvieno jos dalyvio ir miesto gyventojo teises,
vertinami skirtingi poreikiai bei j juos atsiZvelgiama priimant sprendimus.

2. Salys jsipareigoja bendradarbiauti, kad baty uZztikrinti auk$Ciausi saugumo standartai
pasilinksminimo vietose taikant gergsias praktikas, mokslo jrodymais grjstas priemones ir maZinant
rizikas smurtui, priekabiavimui, diskriminacijai ir kitoms nepageidaujamoms, Zmogaus sveikatai ar
gerovei nepalankioms situacijoms naktinio gyvenimo aplinkoje atsirasti.

3. Memorandumas grindZiamas nuostatomis, kad atviras dialogas, partneryste tarp viesojo
sektoriaus ir privataus verslo bei kartu vykdomi suderinti veiksmai yra pagrindinés saugaus naktinio
gyvenimo Vilniuje kiirimo bei palaikymo prielaidos.

4. Memorandumu siekiama uztikrinti, kad Vilniaus tapty miestu, kuriame naktinis
gyvenimas dera su aukstais gyvenimo kokybés, saugumo, socialinés atsakomybeés bei Zmogaus teisiy
uztikrinimo standartais, ir biity laikomas pavyzdZiu kitiems Lietuvos ir Europos miestams.

5. Memorandumo pasiradymas jtvirtina konkre¢ius jsipareigojimus tarp pasiraSanciy Saliy
ir apibréZia veiklos kryptis, uztikrinan¢ias ilgalaikj ir tvary bendradarbiavima, kuriantj nauda miestui

ir jo gyventojams, pasilinksminimo viety operatoriams bei ju lankytojams.
I1. SALIU ISIPAREIGOJIMALI

6. Vilniaus miesto savivaldybeé jsipareigoja:

6.1. imtis veiksmuy, kad teisés akty nustatyta tvarka biity svarstomi klausimai dél Vilniaus
miesto savivaldybés biudzeto 1é§y skyrimo saugesnio naktinio gyvenimo mieste priemoneéms
igyvendinti;

6.2. koordinuoti ir spresti su Vilniaus miesto saugumu, gyventojy sveikata ar gerove
susijusius klausimus tarp skirtingy valstybes institucijy, savivaldybés jstaigy ir pasilinksminimo

viety;



6.3. gyventojams ir miesto sveliams skirtingais kanalais vykdyti tgsting komunikacija,
susijusia su saugesnio naktinio gyvenimo uZtikrinimo veiksniais ir vykdomais Saliy veiksmais Sioje
srityje.

7. Viedoji jstaiga ,,Vilniaus naktinis biuras“ jsipareigoja:

7.1. kasmet organizuoti mokymus, skirtus pasilinksminimo viety darbuotojy Zinioms gilinti
ir gebéjimams tobulinti, padedangius valdyti naktiniame gyvenime kylangias rizikas (priekabiavimo,
prievartos, apsinuodijimo, perdozavimo ir kitus su Zala sveikatai ar gerovei susijusius atvejus);

7.2. sukurti saugumo standartg, uztikrinantj vienodg reagavimo j nepageidaujamas situacijas
pasilinksminimo vietose tvarka, ir ji diegti pateikiant rekomendacijas pasilinksminimo vietoms dél
galimy riziky valdymo priemoniy vykdymo;

7.3. parengti pasilinksminimo viety darbuotojams atmintines apie Vilniaus naktinio
gyvenimo saugumo uZtikrinimo principus, pageidaujamus darbuotojuy elgesio modelius reaguojant |
skirtingas pasilinksminimo vietose kilusias rizikas ir (ar) situacijas;

7.4. organizuoti konsultacijas dél saugumo priemoniy planavimo, jgyvendinimo ar
vertinimo pasilinksminimo vietose, jgyvendinti lankytojy Svietimui skirtas vieSinimo veiklas;

7.5. informuoti visuomene apie memoranduma pasiradiusias (saugesnes) pasilinksminimo
vietas, suteikti joms tai patvirtinantj Zenklinima.

8. Pasilinksminimo vietos jsipareigoja:

8.1. dalyvauti Vilniaus miesto savivaldybés administracijos organizuojamuose
susitikimuose, teikti sifilymus dél saugesnio naktinio gyvenimo mieéte karimo ir griztamajj ry$j del
jgyvendinamy priemoniy efektyvumo bei tobulinimo galimybiy;

8.2. sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti mokymuose, skirtuose pasilinksminimo viety
darbuotojy Zinioms gilinti ir geb&jimams tobulinti dél naktiniame gyvenime kylanciy riziky valdymo,
ir uztikrinti ne maZiau nei 30 proc. darbuotojy dalyvavima bent dviejuose mokymuose memorandumo
galiojimo laikotarpiu;

8.3. jgyvendinti riziky valdymo priemones savo veikloje laikantis saugumo standarto
nuostaty, rekomendacijy ir vadovaujantis sukurta reagavimo | nepageidaujamas situacijas tvarka;

8.4. naudoti parengtas atmintines instruktuojant esamus ir naujai priimtus darbuotojus apie
Vilniaus naktinio gyvenimo saugumo uztikrinimo principus, pageidaujamus darbuotojy elgesio
modelius reaguojant j skirtingas pasilinksminimo vietose kilusias rizikas ir (ar) situacijas;

8.5. planuojant, diegiant ar vertinant naktinio gyvenimo saugumo priemones konsultuotis su
Vilniaus naktinio biuro darbuotojais, naudoti jy parengtas lankytojy Svietimui skirtas vieSinimo

priemones;



8.6. vykdyti informacijos sklaida apie saugumui uZtikrinti skirtas veiklas ir iniciatyvas,

diegiamas pasilinksminimo vietose.

I1I. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Memorandumas jsigalioja nuo pasiraSymo momento ir galioja trejus metus. Pasibaigus
numatytam laikotarpiui jis gali biiti pratgsiamas papildant naujomis salygomis ir jsipareigojimais.

10. Memorandume dalyvaujan¢ios pasilinksminimo vietos ir vie$oji jstaiga ,.Vilniaus
naktinis biuras® Vilniaus miesto savivaldybés iniciatyva ne re¢iau kaip karta per metus organizuoja
susitikima, skirta memorandumo jgyvendinimui jvertinti.

11. Memorandumo jgyvendinimo stebéseng vykdo vieSoji jstaiga ,,Vilniaus naktinis
biuras™, o priezilira vykdo Vilniaus miesto savivaldybe.

12. Jeigu pasilinksmino vieta, pasiradiusi memoranduma, nesilaiko jame numatyty
isipareigojimy, ji Salinama i$ memoranduma pasirasiusiy pasilinksminimo viety saraso.

13. Siekiant informuoti visuomene ir skatinti platesnj naktinio gyvenimo saugumo
iniciatyvy igyvendinima, memorandumas yra viesai prieinamas visiems suinteresuotiems asmenims.

14. Memoranduma pasiraSiusiy asmeny duomenys bus tvarkomi skatinant Vilniaus verslo
atstovus prisidéti prie bendradarbiavimo kuriant saugesnj, atsparesnj smurtui, priekabiavimui,
diskriminacijai naktinj Vilniaus miesta, vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB 6 straipsnio 1 dalies e

punktu. Informacija apie asmens duomeny tvarkyma skelbiama interneto svetainéje vilnius.It.

Vilniaus miesto savivaldybés Viesosios jstaigos Vilniuje veikianéios
meras Valdas Benkunskas ,Vilniaus naktinis biuras™ pasilinksminimo vietos:
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