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PRIVATUS INTERESY
INTERESAS KONFLIKTAS

—_—

' Interesy konfliktas — situacija, kai deklaruojantis asmuo, atlikdamas

SRENDIMAS

tarnybines pareigas ar vykdydamas tarnybinj pavedima, turi priimti ar
dalyvauti priimant sprendimg arba jvykdyti pavedima, kurie susije ir su jo
@ privaciais interesais.

Paprasta taisyklé

Interesy konfliktas yra tada, kai tarnybinis sprendimas kertasi su tavo asmeniniu
interesu. Jei kyla klausimas ,ar €ia jau konfliktas?" — dazniausiai taip.

Interesy konfliktas yra, kai tu:

e Rengdamas, svarstydamas ar priimdamas sprendimag turi privaty interesg;
e Sprendi klausima, kuris gali atnesti naudg tau ar artimam asmeniui;
e Dalyvauji procese, kur tavo nesaliSkumas gali bti pagrjstai suabejotas.

Nebdtina reali nauda. Pakanka galimybés ar jspidzio,
kad sprendimas gali bati paveiktas.
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Tipinés situacijos (jei atpazjsti — nusisalink)

Interesy konfliktas yra, kai:

e Sprendi dél savo ar artimo asmens priémimo j darbg, skatinimo, vertinimo, atlygio;

e Dalyvauji sprendimuose, susijusiuose su tiekéju, partneriu ar projektu, su kuriuo
turi asmeninj rysj;

e Esi komisijoje ar darbo grupéje, kur svarstomas klausimas, lieciantis tavo
privacius interesus;

e Dalyvauji vieSuosiuose pirkimuose, kai turi rysj su tiekéju;

e Sprendi dél organizacijos, j kurig ketini pereiti dirbti;

e Svarstai klausimag, kuris gali turéti jtakos tau paciam po tarnybos.

Sios frazés nepanaikina konflikto:
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Jei dalyvauji procese - tai jau dalyvavimas.

Ka privalai daryti, jei kyla interesy konfliktas

Nusisalinti nuo sprendimo rengimo, svarstymo ir priemimo.
Nedaryti jokios jtakos (nei tiesioginés, nei netiesiogines).

Informuoti tiesioginj vadova ir Atitikties pareigung nustatyta tvarka.
Jei reikia — papildyti privaciy interesy deklaracija.

Artimi asmenys
tai ne ,tik Seima siauraja prasme”, o aiskiai apibréztas ratas

(O Sutuoktinis (O Broliai ir seserys (taip pat jbroliai ir
(O Sugyventinis jseseres)
(O Partneris, kai partneryste jregistruota  (J Seneliai, vaikaiciai

jstatymy numatyta tvarka (O Visy isvardyty asmeny sutuoktiniai,
(O Tévai ir jtéviai, vaikai ir jvaikiai sugyventiniai ar partneriai

VILNIUS



VILNIUS

ATMINTINE APIE INTERESY KONFLIKTA

AR TAI INTERESY KONFLIKTAS?

Ar dalyvauji sprendimo rengime,
svarstyme ar priémime?
(dokumentai, derinimas,

patarimai, komisija, balsavimas)

Ar sprendimas susijes su tavimi
ar artimu asmeniu?
(finansai, darbas, pareigos,
reputacija, rysiai)

Ar sprendimas gali atnesti nauda
ar sudaryti palankesnes salygas?
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